
Dokumentation Beschwerdegespräche sex. Belästigung, Diskriminierung, Mobbing, Stalking 
 

Name der/s Beschwerdeführer/in und Status, Fakultät / Einrichtung 
 
 
Mailadresse 
 
Telefonnummer 
 
Name des/r Beschuldigten 
 
 
Angaben zur Person (Status, Fakultät, Einrichtung) 
 
 
 
Name/n von Zeug/en/innen 
 
 
 
 
 
 
Kurze Schilderung des Vorfalls und gegebenenfalls Aufzählung von Unterlagen, 
die das Geschilderte belegen (was, wie, wo, wann) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Diese Dokumentation leiten Sie bitte spätestens nach Abschluss der 
Beschwerdegespräche im Institut an das Gleichstellungsbüro der Universität weiter. 
Sie und alle dazu gehörenden Unterlagen werden dort unzugänglich aufbewahrt 
(entsprechend den geltenden Datenschutzrichtlinien). Im Institut werden nach der 
Weitergabe keine Kopien aufbewahrt. 
 
 
 

Version Oktober 2018 
 

Wurde bereits etwas unternommen, von wem? Eventuell von der/m 
Beschwerdeführer/in? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Was soll im Auftrag der/s Beschwerdeführer/in unternommen werden? 
 
 
 
 
 
 
 
Wird ein formales Verfahren gewünscht oder ist es erforderlich? 
 
 
 
 
 
 
Weitere relevante Informationen und Einschätzungen 
 
 
 
 
Name  
 
Datum 
 

Unterschrift Beschwerdeführer/in 

Name  
 
Datum 
 

Unterschrift Protokollant/in 


