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Modulbezeichnung: MA-EthDi 6 Fachbereich: Theologische Fakultat

Kirche und Religion in Europa Studiengang: Christentum und Kultur
Abschluss: Master of Arts

Pflichtmodul: Wahlpflichtmodul: x Wahimodul:

Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP:

Workload: |SWS: Form der Prufung:

240 h

mundlich und/oder schriftlich (je 3 LP)

25 und/oder Essay (3-6 LP)

Qualifikationsziele:

Die Studierenden vertiefen ihre im Bachelor-Studiengang
erworbenen Grundkenntnisse zum Thema Kirche und Religion in
Europa. Sie sind fahig, die verschiedenen Formen der Religion in
Europa wahrzunehmen und in die Gesamtentwicklung Europas
einzuordnen.

Sie sind in der Lage, den Stand der Forschungsdiskussion
selbstandig aufgrund der relevanten wissenschaftlichen Literatur
zu erarbeiten und darzustellen. Sie konnen die kirchlichen
Strategien in der zeitgendssischen Situation auf theologischer
Grundlage kritisch beurteilen und theoretisch gestalten.

Zugehorige

Veranstaltungen

Vorlesungen, Haupt- und Oberseminare sowie Ubungen zum
Thema im Umfang von 2-5 SWS.

Prifungsleistungen und Veranstaltungen missen zusammen
mindestens 8 LP ergeben (s. Leistungspunktespiegel S.1).

Angebotsfrequenz

unregelmafig, je nach Angebot




11

Modulbezeichnung: MA-EthDi 7

Beratung und Seelsorge

Fachbereich: Theologische Fakultat

Studiengang: Christentum und Kultur

Abschluss: Master of Arts

Pflichtmodul: Wahlpflichtmo

dul: x Wahlmodul:

Empf. Semester: 1.-3.

Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Vorlesung aus dem gesamten Bereich der
Praktischen Theologie

Proseminar aus dem gesamten Bereich
der Praktischen Theologie

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: SWS:

Form der Prufung:

8 240 h 2-5

mundlich und/oder schriftlich (je 3 LP)
und/oder Essay (3-6 LP)

Qualifikationsziele:

Perspektive. Sie sind
Forschungsdiskussio
wissenschaftlichen Li

Die Studierenden vertiefen ihre im Bachelor-Studiengang
erworbenen Grundkenntnisse zum Thema Gesprachsflhrung,
Pastoralpsychologie und Seelsorge im Blick auf
zwischenmenschliche Kommunikationsprozesse in
humanwissenschaftlicher und praktisch-theologischer

in der Lage, den Stand der
n selbstandig aufgrund der relevanten
teratur zu erarbeiten und darzustellen,

sowie seelsorgliche und beratende Kommunikationsprozesse zu
verstehen und ansatzweise selbst durchzufihren.

Zugehorige
Veranstaltungen

Vorlesungen, Haupt-

Leistungsnachweise

und Oberseminare sowie Ubungen im

Bereich Seelsorge, Pastoralpsychologie und Gesprachsfihrung
im Umfang von 2-5 SWS.

konnen bei einem entsprechenden Angebot

auch aulderhalb der Theologischen Fakultat erworben werden.

Prifungsleistungen und Veranstaltungen missen zusammen
mindestens 8 LP ergeben (s. Leistungspunktespiegel S.1).

Angebotsfrequenz

unregelmafig, je nach Angebot
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Modulbezeichnung: MA-EthDi 8 Fachbereich: Theologische Fakultat

Management und Diakonie in der

Organisation

Studiengang: Christentum und Kultur

Abschluss: Master of Arts
Pflichtmodul: Wahlpflichtmodul: x Wahimodul:
Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: |SWS: Form der Prufung:
i mundlich und/oder schriftlich (je 3 LP)
8 240h 25 und/oder Essay (3-6 LP)

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen Prinzipien von Management und
Organisationsentwicklung unter Einbeziehung moralischer
Werte und ethischer Entscheidungen,

lernen die Grundlagen von Organisationsleitung,

reflektieren kritisch die Grundlagen und Methoden der
Personalentwicklung und des Managements in sozialen
Organisationen unter Einbeziehung von gender
mainstreaming

Erlauterung der Rolle von Wertemanagement als Teil der
Organisationsentwicklung.

Zugehorige

Veranstaltungen

Vorlesungen, Haupt- und Oberseminare sowie Ubungen zu
folgenden Themen im Umfang von 2-5 SWS:

Komplexe Organisations- und Managementsysteme
Leitung und Personalmanagement (inkl. gender
mainstreaming)

Organisationsentwicklung

Flhrungs-, Organisations-, und Unternehmensethik

Prifungsleistungen und Veranstaltungen missen zusammen
mindestens 8 LP ergeben (s. Leistungspunktespiegel S.1).

Angebotsfrequenz

unregelmafig, je nach Angebot
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Modulbezeichnung: MA-EthDi 9 Fachbereich: Theologische Fakultat

Grundlagen des Christentums in
Geschichte und Gegenwart

Studiengang: Christentum und Kultur

Abschluss: Master of Arts
Pflichtmodul: Wahlpflichtmodul: x Wahimodul:
Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: |SWS: Form der Prufung:
i mundlich und/oder schriftlich (je 3 LP)
8 240h 25 und/oder Essay (3-6 LP)

Qualifikationsziele:

Die Studierenden vertiefen ihre im Bachelor-Studiengang
erworbenen Grundkenntnisse zum Thema Grundlagen des
Christentums in Geschichte und Gegenwart.

Sie sind in der Lage, den Stand der Forschungsdiskussion
selbstandig aufgrund der relevanten wissenschaftlichen Literatur
zu erarbeiten und darzustellen.

Zugehorige

Veranstaltungen

Vorlesungen, Haupt- und Oberseminare sowie Ubungen zum
Thema im Umfang von 2-5 SWS.

Prifungsleistungen und Veranstaltungen missen zusammen
mindestens 8 LP ergeben (s. Leistungspunktespiegel S.1).

Angebotsfrequenz

unregelmafig, je nach Angebot
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Modulbezeichnung: MA-EthDi 10

Religion und Bildung

Fachbereich: Theologische Fakultat

Studiengang: Christentum und Kultur

Abschluss: Master of Arts

Pflichtmodul: Wahlpflichtmo

dul: x Wahlmodul:

Empf. Semester: 1.-3.

Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Vorlesung aus dem gesamten Bereich der
Praktischen Theologie

Proseminar aus dem Gesamten Bereich
der Praktischen Theologie

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: SWS:

Form der Prufung:

8 240 h 2-5

mundlich und/oder schriftlich (je 3 LP)
und/oder Essay (3-6 LP)

Qualifikationsziele: |Die Studierenden

auf die Analyse
Gegenwartskultur.

Sie sind in der Lage,
selbstandig aufgrund

erworbenen Grundkenntnisse zum Thema Religions-
Kulturhermeneutik/ Praktische Theologie mit einer Konzentration

vertiefen ihre im Bachelor-Studiengang

und
in der

religioser  Bildungsprozesse

den Stand der Forschungsdiskussion
der relevanten wissenschaftlichen Literatur

zu erarbeiten und darzustellen und religidse Bildungsprozesse
(fur kirchliche, schulische und andere Bereiche) vorzubereiten..

Zugehorige
Veranstaltungen

Prufungsleistungen u

Sprachkurse, Vorlesungen, Haupt- und Oberseminare sowie
Ubungen zum Thema im Umfang von 2-5 SWS.

nd Veranstaltungen missen zusammen

mindestens 8 LP ergeben (s. Leistungspunktespiegel S.1).

Angebotsfrequenz

unregelmafig, je nach Angebot
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Modulbezeichnung: MA-IntFo 1 Fachbereich: Theologische Fakultat

Integratives Forschungsmodul | Studiengang: Christentum und Kultur
Abschluss: Master of Arts

Pflichtmodul: Wahlpflichtmodul: x Wahimodul:

Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: |SWS: Form der Prufung:

Projektvorstellung in Veranstaltung ODER
8 240 h - :

ausgearbeiteter Vortrag

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erarbeiten selbstandig ein wissenschaftliches
Projekt nach eigenem Interesse. Sie sind in der Lage, ihre
Ergebnisse darzustellen und zu vertreten.

Zugehorige

Veranstaltungen

Wissenschaftliches Projekt (Forschungsprojekt, Exkursion,
Ausgrabung, Kongressvortrag, thematischer Aufsatz 0.8.) zu
einem Thema des Schwerpunktfaches. Das Projekt kann in
Verbindung mit einem Seminar, Oberseminar oder einer Sozietat
stehen oder veranstaltungsunabhangig mit einem Fachvertreter
abgesprochen werden. Das Projektmodul darf themennah zur
spateren Masterarbeit sein.

Angebotsfrequenz
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Modulbezeichnung: MA-IntFo 2 Fachbereich: Theologische Fakultat

Integratives Forschungsmodul Studiengang: Christentum und Kultur
Abschluss: Master of Arts

Pflichtmodul: Wahlpflichtmodul: x Wahimodul:

Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester

Empfohlene Vorkenntnisse

Als Vorkenntnisse erforderlich fiir

LP/CP: Workload: |SWS: Form der Prufung:

Projektvorstellung in Veranstaltung ODER
8 240 h - :

ausgearbeiteter Vortrag

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erarbeiten selbstandig ein wissenschaftliches
Projekt nach eigenem Interesse. Sie sind in der Lage, ihre
Ergebnisse darzustellen und zu vertreten.

Zugehorige

Veranstaltungen

Wissenschaftliches Projekt (Forschungsprojekt, Exkursion,
Ausgrabung, Kongressvortrag, thematischer Aufsatz 0.3a.) zu
einem Thema des Schwerpunktfaches. Das Projekt kann in
Verbindung mit einem Seminar, Oberseminar oder einer Sozietat
stehen oder veranstaltungsunabhangig mit einem Fachvertreter
abgesprochen werden.

Das Forschungsthema kann inhaltlich vom Integrativen
Forschungsmodul | (IntFo 1) unabhangig sein, darf dieses aber
auch fortfuhren. Eine thematische Nahe zur spateren
Masterarbeit ist moglich.

Angebotsfrequenz
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Erfolgte die Zulassung zum Masterstudiengang Christentum und Kultur aufgrund ei-
nes Bachelorabschlusses, dessen Inhalte nicht im Wesentlichen mit dem Bachelor-
studiengang Christentum und Kultur Ubereinstimmen (Zulassungssatzung § 3 Abs. 1
b), ist anstelle eines der beiden Wahlpflichtmodule das Grundlagenmodul Ethik und
soziales Handeln (EthDi-Gr) verpflichtend. Das Grundlagenmodul ist dann vor Abfas-
sung der wissenschaftlichen Hausarbeit (Modul EthDi 5) abzuschlieRen.

Modulbezeichnung: MA-EthDi-Gr |Fachbereich: Theologische Fakultat
Grundlagenmedul Ethik und soziales Studiengang: Christentum und Kultur
Handeln
Abschluss: Master of Arts
Pflichtmodul: Wabhlpflichtmodul: x Wahimodul:
Empf. Semester: 1.-3. Dauer des Moduls: 1-3 Semester
Notwendige Vorkenntnisse Als Vorkenntnisse erforderlich fir
LP/CP: Workload: |SWS: Form der Priifung:
8 240 h 2 Proseminararbeit
Qualifikationsziele: |Das Grundlagenmodul gibt Quereinsteigern aus
nichttheologischen BA-Studiengangen (s. Zulassungsordnung §
3 Abs. 1 b) die Mdglichkeit, grundlegende Kompetenzen, die fur
das Studium des Schwerpunktfaches Ethik und soziales Handeln
konstitutiv sind, nachtraglich zu erwerben.
Zugehorige Ethisches oder Praktisch-Theologisches Proseminar (2 SWS).
Veranstaltungen
Angebotsfrequenz |jedes Semester




